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新
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建
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ビ
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現
場
Ｉ
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リ


シ
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Ａ
Ｎ
Ｋ
Ｅ
Ｎ︵
バ
ン
ケ
ン
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の
サ

ビ
ス
を
開
始
し
た

こ
れ

ま
で
現
場
の
課
題
解
決
に
向
け
た

ツ

ル
を
提
供
し
続
け
て
き
た
同

社
の
高
橋
巧
代
表
取
締
役
に
社
名

変
更
の
狙
い
な
ど
を
聞
い
た


◇

　


社
名
変
更
の
目
的
は


　
﹁
創
業
時
は
電
子
マ
ニ
フ

ス

ト
サ

ビ
ス
の
な
じ
み
が
な
く


サ

ビ
ス
名
称
と
同
じ
﹃
イ

リ

バ

ス
ド

ト
コ
ム
﹄
を
社
名
に

す
る
こ
と
で

お
客
さ
ま
に
サ


ビ
ス
内
容
を
印
象
付
け
る
狙
い
が

あ

た

電
子
マ
ニ
フ

ス
ト
サ


ビ
ス
も
普
及
し

﹃
ビ
ル
デ



﹄
や
﹃
バ
ン
ケ
ン
﹄
も
順
調
に

伸
び
て
い
る

こ
う
し
た
事
業
の

多
角
化
に
合
わ
せ

社
名
を
変
更

す
る
こ
と
に
し
た
﹂

　


リ
バ
ス
タ
に
込
め
た
思
い

と
は


　
﹁
当
社
の
サ

ビ
ス
は
お
客
さ

ま
の
ニ

ズ
に
耳
を
傾
け

お
客

さ
ま
と
一
緒
に
製
品
を
作
り
込
ん

で
き
た

こ
う
し
た
企
業
文
化
を

引
き
継
い
で
い
く
た
め
に
も
﹃
リ

バ

ス
﹄
と
い
う
言
葉
を
残
し
た

か

た

そ
れ
と
建
設
現
場
を
変

え
る
に
は
既
存
の
や
り
方
︵
ス
タ

ン
ダ

ド
︶
を
踏
襲
し
て
い
て
は

変
わ
ら
な
い

当
社
が
提
供
す
る

サ

ビ
ス
が
﹃
リ
バ

ス
ス
タ
ン

ダ

ド
﹄
に
な
り

新
し
い
風
を

吹
き
込
む
こ
と
が
で
き
れ
ば
と
思

い

短
い
４
文
字
で
表
現
し
た
﹂

　


今
後
の
事
業
展
開
は


　
﹁
今
期
の
売
上
高
を

億
円
超

と
予
想
し
て
い
る

電
子
マ
ニ
フ


ス
ト
サ

ビ
ス
の
お
客
さ
ま
は

２
３
０
０
社
を
超
え
売
上
高
で
大

き
な
割
合
を
占
め
て
い
る
が

ビ

ル
デ


も
大
手
ゼ
ネ
コ
ン
を
は

じ
め
１
８
０
社
を
超
え
る
お
客
さ

ま
に
利
用
い
た
だ
く
ま
で
に
成
長

し
て
い
る
ビ
ル
デ


は
現
在


作
業
間
調
整
を
行
う﹃
調
整
会
議
﹄

と﹃
入
退
場
管
理
﹄﹃
労
務
安
全
﹄

の
３
サ

ビ
ス
を
提
供
し
て
い
る

が
今
後﹃
進
捗︵
し
ん
ち

く
︶

歩
掛
﹄
﹃
位
置
情
報
﹄
﹃
資
機
材

管
理
﹄
な
ど
サ

ビ
ス
を
充
実
さ

せ
る

ビ
ル
デ


と
電
子
マ
ニ

フ

ス
ト
サ

ビ
ス
の
デ

タ
を

統
合
し
て

各
現
場
で
発
生
す
る

二
酸
化
炭
素︵
Ｃ
Ｏ

︶排
出
量
を

管
理
で
き
る
よ
う
に
す
る
な
ど


現
場
内
の
お
客
さ
ま
の
利
便
性
を

一
層
高
め
て
い
き
た
い
﹂

　


企
業
の
将
来
像
を
ど
う
描

く


　
﹁
当
社
は
建
設
現
場
の
お
客
さ

ま
に
育
て
て
も
ら

た

現
場
の

課
題
解
決
に
向
け

お
客
さ
ま
と

一
緒
に
考
え

そ
の
ツ

ル
を
提

供
し
て
き
た

こ
の
精
神
は
今
後

も
貫
く

当
社
の
各
種
サ

ビ
ス

で
蓄
積
さ
れ
た
デ

タ
は
す
べ
て

お
客
さ
ま
に
お
返
し
す
る

そ
の

デ

タ
を
お
客
さ
ま
の
経
営
戦
略

や
下
請
企
業
の
評
価

最
適
な
人

員
配
置
な
ど
に
活
用
し
て
も
ら

い

生
産
性
向
上
や
働
き
方
改
革

に
つ
な
げ
て
い
た
だ
き
た
い
﹂

　
﹁
今
後
は
下
請
企
業
︵
専
門
工

事
業
者
︶
向
け
の
サ

ビ
ス
も
提

供
し
た
い

例
え
ば
建
設
キ

リ

ア
ア

プ
シ
ス
テ
ム︵
Ｃ
Ｃ
Ｕ
Ｓ
︶

の
入
退
場
や
元
請
に
よ
る
評
価
に

合
わ
せ
た
独
自
の
ポ
イ
ン
ト
制
度

な
ど
を
通
じ
て

現
場
で
働
く
人

が
適
正
に
評
価
さ
れ

働
き
が
い

を
感
じ
る
こ
と
が
で
き
る

そ
ん

な
サ

ビ
ス
を
提
供
し
て
い
き
た

い
﹂


◆社名変更の狙いと今後の事業展開は
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